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Geschäftsstelle: Bielefelder Turngemeinde von 1848 e.V.
Am Brodhagen 54 · 33613 Bielefeld 
Telefon: 0521 / 9 867630
Telefax: 0521 / 9 867632
e-Mail: info@btg-bielefeld.de
Internet: www.btg-bielefeld.de

Öffnungszeiten: Montag: 9.00 - 12.00 Uhr
Dienstag: 9.00 - 12.00 Uhr
Donnerstag: 9.00 - 12.00 Uhr  und 16.00 - 19.00 Uhr

Gesundheits- und Fitnesszentrum
Telefon: 0521 / 9 867631

Öffnungszeiten: Montag - Freitag 8.30 – 21.45 Uhr
Sa. / So. / Feiertag  (April-September) 10.00 – 16.00 Uhr
Sa. / So. / Feiertag  (Oktober-März) 10.00 – 17.45 Uhr

Ansprechpartner: Ramona Voß
Telefon: 0521 / 9 867631

Sprechzeiten: Montag - Dienstag - Donnerstag 9.00 – 12.00 Uhr
Mittwoch 16.00 – 19.00 Uhr

Ansprechpartner: Axel Fischer
Telefon: 0521 / 9 89 19 164
Unterrichtszeiten telefonisch oder im KISS-Flyer.
Kontakt per e-Mail: kiss@btg-bielefeld.de

Sprechzeiten: Montag 16.00 – 18.00 Uhr
Mittwoch 9.00 – 10.00 Uhr
Freitag 13.00 – 14.30 Uhr

Bankverbindung: IBAN: DE 16480501610000026575 BIC: SPBIDE3BXXX
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(wenn nicht ausdrücklich im Manuskript vermerkt) Kürzungen oder 
Ergänzungen, die den Sinn oder die Aussage nicht verändern, vor.
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Bielefelder Turngemeinde von 1848 e.V.
Am Brodhagen 54; 33613 Bielefeld
Amtsgericht Bielefeld – Vereinsregister – VR 937
Vorstand nach §26 BGB: 
Karl-Wilhelm Schulze (Vorsitzender), Cornelia Titz, 
Cornelius Rinne, Jan Theveßen (stellv. Vorsitzende)

Lastschrifttermine 2016
Die regelmäßigen Lastschrifttermine 2016 der Mitgliedsbeiträge sind:
01. Januar ; 01. Februar; 01. März; 01. April; 02. Mai; 01. Juni; 01. Juli; 
01. August; 01. September; 03. Oktober; 01. November; 01. Dezember

BTG Termine:
02.04.2016 9.30 - 13.00 Uhr Aktionstag 
02.05.2016 19.00 Uhr Mitgliederversammlung

KiSS Termine:
16.04.2016 10.00 - 11.30 Uhr Sporteln mit Papa 1,5-4 Jahre

23.04.2016 10.00 - 12.00 Uhr Tanzworkshop für Kinder  

21.05.2016 14.00 - 17.00 Uhr Abenteuertag für Kinder  

11.06.2016 14.00 Uhr 5. KiSS-Schüler-Sommercrosslauf 

11.06.2016 14.00 - 17.00 Uhr 3. Sommer-Aktiv-Flohmarkt   

11.-15.07.2016 9.00 - 16.00 Uhr KiSS-Ferienspiele  

Lacrosse Termine
Herren: 
02.04.2016 ca. 14.30 Uhr BTG Bielefeld vs. BLAX Berlin
09.04.2016 ca. 14.30 Uhr BTG Bielefeld vs. BHC Berlin

Damen: 
17.04.2016 ca. 13.30 Uhr BTG Bielefeld vs. HTHC Hamburg

Hockey Termine:
23.03.2016 Anhockeln 

Leichtathletik Termine:
02.06.2016 13.00 Uhr Im Rahmen der 20. Bethel athletics 

Hochsprungmeeting

BTG Wanderplan:
25.03.2016 9.30 Uhr Karfreitagwanderung Steinhagen - Patthorst

12 km 
03.04.2016 10.00 Uhr Rund um den Bielstein 8 km

17.04.2016 9.00 Uhr Schillat-Höhle 9 km

08.05.2016 10.00 Uhr Asenberg 10 km

22.05.2016 8.15 Uhr Busfahrt nach Minden

05.06.2016 10.00 Uhr Z.d. Waldrindern Wistingh. Senne  15 km

19.06.2016 9.30 Uhr Auf dem Schmetterlingsweg  15 km 
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Einladung zur Mitgliederversammlung am 2.Mai 2016 um
19.00 Uhr in der Mensa der Brodhagenschule
(Eingang von der Schelpsheide)

Tagesordnung: 

1. Begrüßung, Feststellung der Anwesenheit und Beschlussfähigkeit

2. Genehmigung des Protokolls der Mitgliederversammlung vom 05.05.2015
(Auszüge veröffentlicht in den VN 2 / 2015) 

3. Bericht - des Vorsitzenden
- des Sportwartes
- des Kassenwartes 
- der Kassenprüfer

4. Stellungnahme des Wirtschaftsrates zur wirtschaftlichen Lage des Vereins 
(lt. Satzung § 24, Abs. 5)

5. Entlastung des Hauptvorstandes für das Geschäftsjahr 2015

6. Wahlen - stellv. Vorsitzende
- Kassenwart
- Schriftführer
- Frauenwartin
- Sportwart/in
- Presse- und Werbewart
- Beisitzer/innen
- Wirtschaftsrat
- Ehrenrat

7. Wahl eines/einer Kassenprüfers/in

8. Genehmigung des Haushaltsplanes 2016

9. Anträge 
Antrag des Vorstandes auf die Verleihung einer Ehrenmitgliedschaft

10. Anfragen und Anregungen

Kinderschutz um Sportverein

Liebe Sportfreundinnen und Sportfreunde,
dank eurem Engagement genießen Kinder und Jugendliche bei uns ein breit
gefächertes undabwechslungsreiches Spiel-, Sport- und Bewegungsangebot
und ihr leistet damit einen wichtigen Beitrag fu ̈r die persönliche, körperli-
che, geistige und kulturelle Entwicklung der euch anvertrauten Minderjähri-
gen. Das ist eine enorm wichtige Aufgabe, die mit einer großen
Verantwortung verbunden ist. Zu dieser Verantwortung gehört es auch, Min-
derjährige vor sexualisierter Gewalt im Sport zu schützen. Als einen Baustein
zum Schutz Minderjähriger hat der Bundesgesetzgeber vor einiger Zeit eine
Regelung getroffen, wonach die örtlichen Jugendämter u.a. auch mit Sport-
vereinen Vereinbarungen darüber treffen sollen, dass keine einschlägig vor-
bestraften Personen im Verein tätig sein dürfen.
In Gesprächen mit dem Jugendamt hat der Stadtsportbund Bielefeld an einer
Vereinbarung mitgewirkt, die sich an den Besonderheiten der sportlichen
Jugendarbeit orientiert. Die BTG hat diese Vereinbarung am 14.12.2015 un-
terzeichnet. Darin ist festgelegt, dass Vereinsmitarbeiter/-innen1, die mit Kin-
dern und Jugendlichen in engem Kontakt stehen, grundsätzlich ein

Neues vom Brodhagen: erweitertes Führungszeugnis vorlegen müssen. Mit diesem Schreiben teilen
wir euch nunmehr mit, in welcher Form die vom Jugendamt der Stadt ein-
geforderte Vorlage der erweiterten Fuḧrungszeugnisse in der BTG umgesetzt
wird.

1. Zunächst ist erst einmal zu klären, wer eigentlich ein erweitertes Führungs
zeugnis vorlegen muss. Dazu haben wir fu ̈r euch in der Anlage eine Über
sicht zusammengestellt, die darüber Auskunft gibt.

2. Um euch bei der Antragstellung zu entlasten, wird die BTG fu ̈r alle
Mitarbeiter- und Unterstützer/-innen der sportlichen Jugendarbeit 
Sammelanträge stellen. Dafür müsst ihr nur das Antragsformulars 
ausful̈len und dies zusammen mit einer Fotokopie des Personalausweises 
in der Geschäftsstelle einreichen.

3. Der Sammelantrag wird dann zusammen mit allen weiteren Formalien bei 
der zuständigen Meldebehörde eures Wohnsitzes durch die BTG 
eingereicht.

4. Sobald euch das Führungszeugnis zugesandt wird, müsst ihr es in der 
Geschäftsstelle persönlich vorlegen, wo die Einsichtnahme3 für 5 Jahre 
dokumentiert wird.

Wir hoffen, dass wir mit den vorgenannten 4 Schritten ein für euch unkom-
pliziertes Verfahren zur Umsetzung dieses Bausteins zum Kinderschutz ge-
wählt haben. Gleichzeitig stellt es auch ein Qualitätsmerkmal unserer
sportlichen Kinder- und Jugendarbeit dar.
Wir bitten euch, uns bei unserer Arbeit zu unterstützen und zeitnah die An-
träge zu stellen. Bitte denkt auch daran, dass eure Mitarbeit und euer En-
gagement für die Kinder und Jugendlichen in der BTG davon abhängig
gemacht wird.

Einordnung neben- oder ehrenamtlicher Tätigkeiten im Sportverein zur
Vorlage eines erweiterten Fu�hrungszeugnisses:

Für Rückfragen zum Verfahren steht euch die Geschäftsstelle unter 
0521-9867630 oder info@btg-bielefeld.dezur Verfügung.

Mit freundlichen Grüßen verbleibe ich, euer

Karl-Wilhelm Schulze, Vorsitzender

          
  

 

Tätigkeit Funktion/Rolle (insbes.) Erweitertes 
Führungszeugnis 

Organisation von Vereinsaktivitäten 
auch für Kinder und Jugendliche 

Vorstand, Jugendausschuss, 
Kassenwart/in 

nicht erforderlich 

Mit Aufsichtsfunktion und/oder 
Schlüsselgewalt verbundene 
Organisation von Sporträumen 
auch für Kinder und Jugendliche 

Platzwart/in, Geschäftsführer, 
Hausmeister/in, 
Schwimmmeister/in 

erforderlich 

Regelmäßige Leitung von Training 
und Sportgruppen von Kindern 
und/oder Jugendlichen 

Übungsleiter/in (ÜL), Trainer/in erforderlich 

Regelmäßiges Einzeltraining ÜL, Trainer/in erforderlich 

Regelmäßige, nicht allein 
durchgeführte 
Unterstützung/Mithilfe bei Training 
und Sportgruppen von Kindern 
und/oder Jugendlichen 

Gruppenhelfer/in, Betreuer/in, 
Eltern 

empfohlen 

Vertretungsweise Leitung von 
Training und Sportgruppen von 
Kindern und/oder Jugendlichen in 
Einzelfällen (1-3 mal) 

ÜL, Trainer/in, 
Gruppenhelfer/in, Betreuer/in 

nicht erforderlich 

Vertretungsweise, aber 
regelmäßige (mehr als 3 mal), 
Leitung von Training und 
Sportgruppen von Kindern 
und/oder Jugendlichen 

ÜL, Trainer/in, 
Gruppenhelfer/in, Betreuer/in 

erforderlich 

Unabhängig von der Häufigkeit 
Leitung von Training und 
Sportgruppen von Kindern 
und/oder Jugendlichen als 
Springer/in 

ÜL, Trainer/in, 
Gruppenhelfer/in, Betreuer/in 

erforderlich 

Leitung oder Begleitung von 
Fahrten mit Übernachtung von 
Kindern und/oder Jugendlichen 

ÜL, Betreuer/in, 
Gruppenhelfer/in, Eltern, 
Vereinsmitarbeiter/in 

erforderlich 

Nicht allein durchgeführte 
Begleitung/Mithilfe bei Fahrten 
ohne Übernachtung (Turniere, 
Wettkämpfe, Ausflüge) von Kindern 
und/oder Jugendlichen 

ÜL, Betreuer/in, 
Gruppenhelfer/in, Eltern, 
Vereinsmitarbeiter/in 

nicht erforderlich 

Punktuelle Leitung oder Begleitung 
bei Veranstaltungen mit Kindern 
und/oder Jugendlichen 
(Weihnachtsfeier, 
Sportwerbewoche etc.) 

ÜL, Betreuer/in, 
Gruppenhelfer/in, Eltern, 
Vereinsmitarbeiter/in 

nicht erforderlich 

Freiwilligendienste im Sport Mitarbeiter/in im Freiwilligen 
Sozialen Jahr (FSJ) oder 
Bundesfreiwilligendienst (BFD) 

erforderlich 

Teilnahme von Eltern in Eltern-
Kind-Gruppen 

Eltern nicht erforderlich 
   

 
 

Punktuelle Fahrdienste zu 
Auswärtsspielen oder Wettkämpfen 

Eltern nicht erforderlich 

Regelmäßige oder auf Dauer 
vereinbarte Fahrdienste zu 
Auswärtsspielen oder Wettkämpfen 

Eltern empfohlen 

Schieds-/ Kampfrichter/innen im 
Kinder- und Jugendsport, die 
regelmäßig tätig sind (mehr als 3 
mal) 
oder wenn die Möglichkeit zu 
intensivem Kontakt (z.B. in 
Umkleiden) besteht 

Schiedsrichter/in, 
Kampfrichter/in, Eltern, 
Vereins- oder 
Verbandsmitarbeiter/in 

erforderlich 

Angebote in Kooperation z.B. mit 
Kitas und Schulen, im offenen 
Ganztag etc. 

ÜL, Trainer/in, Gruppen-,Kurs- 
oder Projektleiter/in 

erforderlich 

�


